Plano de Contingéncia — Agrupamento de Escolas de Alapraia

Plano de Contingéncia elaborado para este Agrupamento destina-se a minorar eventuais
perturbacdes na normalidade das actividades lectivas perante um possivel cenario de
pandemia da gripe A (H1IN1)v. e consequente absentismo de alunos, professores e pessoal
técnico e operacional.

O conjunto de medidas e ac¢Ges que partem de uma analise prévia das condicGes existentes,
poderdo vir a ser alteradas face as sugestGes apresentadas apds andlise dos Conselhos
Pedagégico e Geral.

1. Coordenacgdo Dra. Ludovina Pereira - Directora
Subtituida por: Dra. Fernanda Cavacas

Equipa operativa; Dra. Ana Tavares — Sub-directora
Subtituida por: Dra. Silvia Lemos
Dra. Ana Rolo — Assessora
Subtituida por: Dr. Luis Reis
Dra. Susana Nunes — Adjunta Direc¢ao
Subtituida por: Dra. Alzira Pires
Sra D. Filipa Morgado — Chefe Servicos Administrativos
Subtituida por: Sra D. Margarida Almeida

2. Cadeia de comando e Dra. Ludovina e Articulacdo com as unidades de satide publica e
controlo; Pereira Autarquias
e Seguranca e controle
/Dra. Fernanda ® Operacionalizagdo/manutencdo dos servigos
Cavacas e Supervisio e Reforgo do plano de higiene da

instituicdo escolar
e Contactos com fornecedores de bens ou
Servicos

Dra. Ana Tavares | ¢ Contactos externos (pais e Encarregados de

Educacdo);
/Dra. Silvia ¢ Comunicacdes Internas;
Lemos ¢ Articulacdo com o pessoal docente e
Supervisido da manutencio da actividade lectiva
Dra. Ana Rolo e Articulagido com os JI
e Operacionalizagdo informdtica (aulas online;
/Dr. Luis Reis dados estatisticos; disponibilizacdo de dados

digitais; funcionamento do Moodle;
* mobilizagdo da equipa PTE

Dra. Susana e Articulacdo com as EB1

Nunes e (Contactos externos
/Dra. Alzira Pires

Sra. D. Filipa e Articulagido com o pessoal nido docente
Morgado
/Sra. D. ¢ Encaminhamento de alunos para a sala de
Margarida isolamento
Almeida ® Medigdo da temperatura/febre (usando
mascara)
3. Actividades essenciais e - Seguranca e controle

prioritdrias; Privilegiar o servico de portaria mantendo sempre este posto de trabalho
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- Servico de bufete (bar e refeitério)
Privilegiar o servigco de bar mantendo sempre este posto de trabalho

-Manutencio dos servicos administrativos
Se houver pelo menos trés assistentes técnicos (servicos administrativos
encerram ao publico a partir das 12h00

- Manutencao e higienizacio dos espagos e pessoas:

colocacio de doseadores com solugdes anti-sépticas nos locais
préprios em todas escolas do Agrupamento;

Intensificar a limpeza e apetrechamento das WC pelo menos
apds cada intervalo e hora de almogo;

-disponibilizar uma sala para isolar alunos que evidenciem sintomas de
gripe e contactar de imediato com o respectivo Encarregado de
Educacio para que o tome a seu cuidado
Lavagem frequente de brinquedos e téxteis (JIs)

Desinfeccdo didria de teclados;
Arejamento das salas de aula

-Accdes de sensibilizagdo para professores, assistentes técnicos e
assistentes operativos;

- Contactos com os Pais e Encarregados de Educaciao

Reunido/Envolvimento da Associagdo de Pais para colaboracao
nos contactos com EE

Sensibilizacdo das familias pelos Directores de Turma na 1?
reunido de Pais

Accgoes de sensibilizacao pelos Directores de Turma as
respectivas turmas

Entregar fichas de trabalho das diferentes disciplinas aos E.E.
possibilitando aos alunos o acompanhamento dos conteiidos leccionados

Utilizagao da Pagina Net do Agrupamento com informagdes
sempre actualizadas sobre evolucdo da situagcdo no Agrupamento

Assegurar o contacto e aviso dos EE cujos educandos tenham
estado em contacto directo com pessoas infectadas com o virus da gripe
A tomando decisdes conjuntas com o apoio dos Centros de Sadde

- Actividade docente — perante um cenario de elevado absentismo dos
professores:

a componente lectiva serd assegurada pelos professores na
componente ndo lectiva

Aulas online — utilizando o Skype (conta para cada turma)
qualquer professor da disciplina d4 aula online dentro da escola

Uso da plataforma Moodle- colocacdo de contetidos pelos
professores e disponibilizacdo das salas de computadores aos alunos e
para os alunos que possam aceder a Net a partir de casa

Utilizacao da biblioteca para apoio de alunos sem professores e
sem substituicdes

Juntar turmas do mesmo ano que apresentem elevado nimero de
absentismo

4. Previsao do impacto que
os diferentes niveis de
absentismo terdo nas

Perante um cendério de elevado absentismo...

Do pessoal auxiliar —
Privilegia-se o servico de portaria mantendo sempre este posto de
trabalho
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actividades escolares;

Privilegiar o servico de bar mantendo sempre este posto de trabalho

Do pessoal administrativo —
Se houver pelo menos 3 AT os servicos administrativos encerram ao
publico a partir das 12h00

Do pessoal docente —
e Reforco da componente lectiva pelos professores em exercicio de
funcdes na componente ndo lectiva
® Aulas online — utilizando o Skype e criando uma conta para cada
turma, poderd recorrer-se a aulas online, dadas dentro da escola, por
qualquer professor da disciplina;
¢ Uso da plataforma Moodle- colocacio de contetidos pelos
professores disponibilizando-os aos alunos dentro e fora da escola
e Maior disponibilidade das salas de computadores aos alunos
e Utilizacdo da biblioteca para apoio de alunos sem professores e
sem substituicdes
® Juntar turmas do mesmo ano que apresentem um elevado niimero de
absentismo
Pais e Encarregados de Educacao
Accionar todas as medidas constantes do ponto 3. neste &mbito

5. Definir os recursos
humanos minimos para cada
uma das areas prioritarias e
assegurar a sua substituicado,
por profissionais formados
para o desempenho dessas
funcdes.

Dos assistentes operacionais —

Até 1/3 de absentismo:

proceder a mobilidade interna entre sectores

Mais de 1/3

Manter os sectores definidos como prioritarios: Seguranca e Bar dos
alunos;

Possibilidade de fecho temporéario de alguns sectores

Dos assistentes técnicos —

Até 1/3 de absentismo: funcionamento normal

Mais de 1/3:

encerram os Servicos Administrativos ao publico a partir das 12h00

Do Pessoal docente —

Até 1/3 de absentismo: procede-se as substitui¢cdes possiveis recorrendo
a docentes que estdo em exercicio de fun¢des na sua componente nao
lectiva

Mais de 1/3:

Accionam-se as medidas previstas nos pontos 3. e 4.

6. Acompanhamento dos
profissionais, e actualizacao
de todos os contactos
telefdnicos;

¢ Disponibilizagdo de um nimero de telefone de emergéncia
(968293733) ao cuidado da equipa operativa para receber e
transmitir informagdes relacionadas com a Gripe A;

e actualizagdo regular dos contactos telefonicos dos docentes e
ndo docentes pelos servigos administrativos.

7. Recomendar aos
profissionais que sigam as
orienta¢des do Ministério da
Saude, nomeadamente as
difundidas através do portal
www.dgs.pt ;

e Afixacdo dos contactos telefonicos e links na sala de
professores;

e Afixacdo de todos os avisos e cartazes recebidos em locais de
facil acesso aos alunos bem como na P4gina Net do
Agrupamento;

e Apds ter sido elaborado e analisado em Conselho Pedagdgico e
Conselho Geral o Planoserd afixado e dado a conhecer aos
parceiros das AECs e CASEs, bem como ao pessoal docente e
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ndo docente, alunos e Encarregados de Educacio.

8. Reforgar o plano de
higiene da instituicao
escolar,

Colocagdo de doseadores com solugdes anti-sépticas nos locais
proprios em todas as escolas e Jardins de Infancia do
Agrupamento;

Intensificacdo da limpeza e apetrechamento das casas de banho
pelo menos apds cada intervalo e hora de almogo;
Disponibiliza¢do de uma sala para isolar alunos que evidenciem
sintomas de gripe e contactar de imediato com o respectivo E.E.
para que o tome a seu cuidado;

Lavagem frequente de brinquedos e téxteis nos Jardins de
Infancia;

Desinfeccdo didria de teclados;

Manter uma reserva de mascaras.

9. Parceiros com quem deve
ser estabelecida uma
adequada articulagcao

Unidade de Saude Publica de Cascais;

Juntas de Freguesia, Alcabideche e S. Domingos de Rana e
Estoril;

Empresa que iréd gerir refeitorio;

Parceiros da Case AECs e refeitérios das Eb1 e Jardins de
Infancia.

10. Fornecedores de bens ou
Servigos essenciais para o
funcionamento da
instituicao;

Lista de todos fornecedores e respectivos contactos (ja
elaborada), na posse da equipa operativa;

Conhecer o plano de contingéncia das empresas que gerem 0s
refeitdrios bem como da empresa informatica que gere o sistema
SIGE.

11. Assegurar a existéncia de
uma “reserva estratégica” de
bens ou produtos cuja falta
possa comprometer o
exercicio das actividades
minimas ou consideradas
prioritarias (durante o
periodo critico da
pandemia);

Verificar as quantidades de materiais de limpeza disponiveis:
Manter stocks de embalagens de solucdo anti-sépticas,
desinfectantes e toalhetes;

Reservas de leite, bolachas, chocolate, cereais e dgua;
Reservas de produtos para a caixa de 1os socorros,
nomeadamente termdmetros.

12. Divulgar o Plano a nivel
interno e junto da
comunidade educativa;

Apreciacio do Plano nos Conselhos Geral e Pedagégico;
Accdo de sensibiliza¢do do pessoal docente e ndo docente — 2°
semana de Setembro — “Medidas preventivas e Plano de
Contingéncia”

Envolvimento da Associagdo de Pais para colaboracio nos
contactos com EE;

Sensibilizagao das familias pelos Directores de Turma na 1?
reunido de Pais;

Accgdes de sensibilizacio pelos Directores de Turma das
respectivas turmas;

Utilizac@o da P4gina Net da escola com informagdes sempre
actualizadas sobre evolu¢do da situagdo no Agrupamento;
Assegurar o contacto e aviso dos EE cujos educandos tenham
estado em contacto directo com pessoas infectadas com o virus
da gripe A tomando decisdes conjuntas com o apoio dos Centros
de Saude.
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13. Elaborar uma estratégia
de comunicacgdo interna e
externa;

Comunicagao interna —
Avisos (circulares internas)
Afixacao de cartazes
Projeccdo no hall de entrada das principais recomendacdes e dados
estatisticos da situacdo da escola
e Directores de Turma comunicam diariamente as baixas de
alunos a equipa operativa;
e Secretaria e coordenadores de escola: comunicam diariamente as
baixas de pessoal docente e ndo docente.

Comunicag¢ao externa —
PéaginaNet do Agrupamento;
avisos nas cadernetas,
contactos telefénicos;
afixacdo de cartazes em locais de visibilidade de alunos, professores e
Encarregados de Educacio;
e Lista de contactos das entidades externas a contactar.

14. Avaliar e manter o Plano
actualizado.

e Avaliagdo semanal do plano pela Equipa Operativa de acordo
com os dados estatisticos internos e de acordo com a situacao
nacional




